
\lTORll \'POR Il .\LF Ul GIOI A ·1 \l RO 

OLLCGlO OFI RF:\'ISORI 

Verbale n. 49 

li giorno 18 del mese d1 gennaio dell'anno 2021, alle ore 14:00, in modalita telematica, s1 è 

riunito Il Collegio dei reYisori dei conu, sono presenti i signori· 

- dott.ssa Mana feresa Mazzitelli 
dott. Fabio Solano 

- dott.ssa Barbara Verdicchio 

Presidente 

Componente 
Componente 

In \·ia prelimrnare, il Collegio rappresenta che la riunione si S\ olge tramite collegamento dei 
partecipanti in audio-conferenza, anziché nella sede dell'Autorità Portuale atteso che il Gov1.:rno 
con il DPCt\ 1 8-9 marzo 2020, ha adottato misure straordinarie, al fine di contenere la diftùsione 
del \ 1rus Co,id-19. 

Assiste alla seduta il dott. Luigi Yentrici Dirigente Arca Finanza - Controllo - Risorse L'mane. 

\i procede all'esame dei seguenti argomenti posti all'ordine del giorno. 

L E~ame atli gestionali. 

Il Collegio procede all'esame a campione delle Dctcrmine relative ai mesi gennaio- ottobre 2020. 
trasmesse dall'Ente per mezzo di posta cleuromca. 

Al riguardo, il Collegio, esaminate le detcrn1ine e la relati\a documentazione fa presente quanto 
segue 

In riferimento alle determinc; 

n. I O e 35, riguardanti, rispellinmcnte, interventi di ripristino pareti di due uffici della sede 
dell'Ente. aflidati alla Ditta SolULione Group di Crea Maria Enninia di euro 780,80 e la 
fornitura di carta per un costo di euro 756,40 effettuato dalla ditta Torre Vincenzo; 

n. 61, riguardante l'affidamento ali\! ditta Grecn Territorio & .Ambiente s.r.l. di la\Ofl di 
manuten7ione necessari al rifacimento del basamento in cls di n 3 armadi di campo 
dell'impianto di videosorveglianza per un importo di euro 290,00; 

n 71 risuardantc ti SCf\ i zio di disinfcstaz1one laf\·alc cd adulticida aflidato nlla D1tt1 Anntha 
Disinfest S.r.1.pcr un importo di euro 1.708.00; 
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n 106, ngu.:rdante l'affidamento del 5C:'ino d1 raccolw. lrasporto e smalumento nfiJll ~pec1..ih 
a Onta Ecologia Oggi S p a per un 1mpor:o di euro 305,00 

Al ni:,TUardo, 11 Colleg10 nle\a che non risulr.a possibile \ ·enfic:ue 11 rispeno dcl pnnc1p10 di 
rot:iZione degli 1m iu, pre\1s:o dall' amcolo 36 del codice degli appalti e in generale non sono 
deuaghatamente indicati 1 cnten segu1t1 per 1:1 seleZ1one e la scelta del soggetto mcancato, d.l 
md1ca.rc anche nelle premesse delle detcrmine stesse. 

In nferimento alla de:emuna n. 123 ·2020 riguardante il p:?:;amento ad una dipendente. delle 
fene non godute dell'anno 2018 riterite a sene giorni per euro 5lC. ~ 11 Collegio rilev.i che ai 
sensi dell'articolo 5, comma 8, del decreto-legge Mì!2012. n 9'. le ierie non godute per il 
personale delle pubbliche amministnzioni .. non danno luogo in nessun caso alla corresponsione 
di trattamenti economici sostituti\ i"' e che la .. \ iolazione- ddb presente 1fopos1zione. oltre a 
comportare il recupero delle somme indebitamente erogate. è fonte d1 responsabilità disciplinare 
ed amministraU\a per il dirigente responsabile"'. Il Collegio non ritiene le mo:i\-azioni riportate 
nelle premesse sufficienti a procedere al pagamento delle predette ferie non goduk' e chiede una 
dettagliata relazione a11'L:fficio legale e la relati\a documentazìone d:i cui si possano e\'lncere 
le motl\UL.ioni di fatto e di danno che hanno determinato tale erogazione di somma per I:! 
monetizzazione delle fene non godute, essendo presente nell"auo dispositivo un rifrrimcnto alb 
nota del Segretario Generale che non preclude in \ia assoluta la possibihw di godere dei giorni 
di ferie suddeni. Al riguardo si precisa che il richiamo della Sentenza dd TAR Puglia riport:lll> 
in alto, non e satisfauiva per la definizione delle fattispecie al fine della kgiuimità 
dell'erogazione delle somme. tenuto conto che m particolare fa riferimento a personale cesSJto 
dal ser\'izio. 

Infine, il Collegio chiede ali' Ente, tenuto conto che la dipendente è tuttor:i in sen izio c non 
ricorre il presupposto pnnc1pale perche possa porsi il problema della moncti7.z:u.ionc delle ferie 
non godute e cioè la cessazione del rapporto di lavoro del dipendente, i moti\ i che non hanno 
portato a derogare ai termini fissati dalle disposizioni contr:ittuali. tc:nuto conto dei moti\ 1 
ecccLionali che hanno impedito di dare seguito alla fruizione delle tene nel periodo precedcntc, 
permettendo quindi la fruizione m un periodo succcssi\O, cio tenuto c0nto che, ..:ome 
evidenziato dal I ARAN nei suoi orientamenti applicativi in merito alle ferie n1m godute nel 
periodo indicato nei rispettivi contralti, "es: endo le ferie un diritto irrinuncial">ilc, le stesse 
devono comunque essere fruite e atteso che la precedente regola.mentJ.L.iLinc 111 materia J1 
moncti/.J".J/Ìone dcl le ferie è stata sup<:rata dalle d1spos1zioni legislati\ e 'igcnti (0.L. n. 
9512012 com crtito dalla kggc n 135 2012) .. si ritiene che. in circostanze ecccllonali, il 
dipendente po,,sa fruire delle lene anche al di là dei termini prefissati . In tak caso s.irà 
l'amministra1ione a swbilin; 1 penod1 d1 lrui1ione in quanto. ai scn~1 dclrart.2109 del e.e., le 
fori..: sono assegnate d.il datori: di larnro '"tenuto conto ddlc es1gcn7i: dell'impresa e degli 
111ten:ss1 ùcl lavoratore". 

In ri f..:r· rrn.:nto alla d..:temiina n. 15312020 si richiede un chi.1nm..:nt,1 circa il r:ipp,1rto 
contrattuale sottostante J"eroga;r1one dcl contributo In particolare si th1cde il tltQJo g1uriJ1co che 
ha regolato I ut1hao della sede onùe verificare quali sen iz1 sono stati pagati con IJ ~omma di 
euro I 000 OO·· 

In rilcnm..:nto alla determinc n 168 '2020 e 169 '2020 s1 richiede al dirigente Jd settore legai..: 
una rcJ.11ione circa 1 g1ud1Z1 nch1amat1 nella predetta detern1in.i, onde potcr \ cnfìcarc gli csiti e 
i:Ji en:ntuali oncri a tarico ùdl" I nlL Al ngu.1rJo :.1 chiede una r..:la.-ionl' ag~i,)m.11a sui 
cont..:n1ios1 in essere dcli' Lnte onde poter csplctarc le do\ utc atti\ n:i di \ erifìca e controll,1. 

'\11llc restanti d..:tcnnine il Collcgw non h.1 ,1s<;cr\Mioni 
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2. \ arie cd C\ cntuah 

li C ollq..il' prende ano del le comunicazioni a firma del dott. Luigi Ventri ci pro! ~ 00000 I ì L" 2 I e 

prot '\ 0000018 L 21 del 04 gennaio 2021 relati\e a richieste somme a carico di un dipendente 

dell"Ente per mtel"\enuia prescrizione eccepita da debnore dell'Ente. Al riguardo i re,ison chiedono 

al RLP se alla data odierna sono state riscontrate tali note e che adempimenti sono stati 

e\entualmente adonati. Al lì ne di poter espletare le do\ ute atti\ ità di 'entìca e controllo s1 richiede 

al dirigente competente una relazione da cui e possibile e\ incere lo stato alla data odierna delle 

atti\ nà di recupero di somme per autorizzazioni per accosto degli anni precedenti e se sono state 

eccepite altre prescnzioni a danno dell'Ente. 

Il Collegio chiede aggiornamenti all"Ente circa l'adozione di ulteriori misure e pro'' cd1menti. 

riguardanti l'emergenza COVID -19. In particolare si chiede di conoscere se alla d:ita odicm:i il 

personale svolge la sua anività lavorativa in sede o in modalità smart working e chiede che la rela11\'a 

documentazione sia trasmessa a questo Collegio per poter essere esaminata nella prossima seduta. 

,\I termine della riunione alle ore 15 : 15 il presente \erbate viene letto. confermato e sottoscritto. 

IL COLLEGIO DEI REVISORI 

Dott ssa Maria Teresa l\1azzitelli lttQAÀ'ij \W.;}\_ ~~ &.t/ 
Dou ssa Barbara Verdicchio t _ L -v- . , \} . . 1 '· < '-'-' 

Don r abio Solano _ ;...' L,___~ 


