7 Autorita di Sistema Portuale
dei Mari Tirreno Meridionale
e lonio

COLLEGIO DEI REVISORI

Verbale n. 4/2024

[[ giorno 21 giugno 2024. alle ore 10,00, giusta convocazione del 06 giugno 2024, si & riunito presso I’ Autorita
di sistema portuale dei Mari Tirreno Meridionale e lonio. il Collegio dei revisori dei conti con il seguente
ordine del giorno:

[. Programma del fabbisogno di personale 2024-2026

E’ presente, presso la sede dell” Ente , il Presidente. Doit.ssa Caterina Paola Romand. assistita dal Dott. Luigi
Ventrici. dirigente Area Finanza- Controllo- Risorse Umane dell Ente. Sono collegati in remoto il Dott.
Antonio Macera ed il Dott. Domenico Romand membri effettivi.

Si procede all’esame dell argomento posto all ordine del giorno:

[ - PROGRAMMA DEL FABBISOGNO DI PERSONALE 2024-2026

Il Collegio prende in esame la proposta di Piano triennale in oggetto trasmessa in data 05/06/2024 prot. 16509.
Detta proposta risulta elaborata sulla basa della nuova Dotazione organica adotlata con deliberazione del
Comitato di Gestione n. 56 del 30.4.2024 ed approvata dal Ministero delle Infrastrutture ¢ dei Trasporti
provvedimento prot. 16446 del 5.6.2024.

Il costo complessivo annuo della dotazione organica come sopra approvata risulta pari ad euro 7.028.840,59,
11 suddetto costo teorico risulta determinato in applicazione del trattamento economico fondamentale di cui al
CCNL vigente. comprensivo degli oneri previdenziali connessi, dell'IRAP e della Contrattazione di II livello.

Al riguardo il Collegio. esaminati i costi a regime derivanti dall’attuazione del predetto Piano triennale di
riferimento e rilevarte le previsioni di bilancio triennale 2024-2026. registra la scguente situazione:

YOCI DISPESA ANNO 2024 ANNO 2025 ANNO 2026 COSTO TOTALE

SPESA PERSONALE

COSTO 4.676.695,70 6.175.710.42 7.028.840,59 7.028.840,59
PROGRAMMATO )
PREVISIONE DI 5.320.000.00 6.499.000.00 7.030.000.00 7.030.000.00
BILANCIO SPESA
PERSONALE!'

" I valori complessivi sono rilevati dai seguenti capitoli del bilancio di previsione (U1101021/ U101022/ U1101028.01/
UT101028.02/ UT101027/U1102041)




ATTESTA

la copertura finanziaria dei costi derivanti dall attuazione del Piano triennale di fabbisogno del personale di
riferimento con gli stanziamenti del bilancio 2024-2026 come sopra rappresentati.

[l presente verbale, composto da n. 2 pagine. viene letto, confermato e sottoscritto e successivamente inserito
nell’apposito registro e trasmesso alle Amministrazioni vigilanti, alla Corte dei conti per il tramite del Dirigente
dell’Area Finanza, Controllo e Risorse umane.

Alle ore 12.00 del 21 giugno 2024 il Collegio chiude la riunione.
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