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C H I E D E di essere ammesso/a a partecipare alla selezione pubblica per titoli e
colloquio/prova orale per l’assunzione a tempo pieno e indeterminato di n. 1 posizione vacante

in pianta organica da inquadrare nel III livello, ai sensi del CCNL dei Lavoratori dei porti, da
destinare all'Area Finanza, Controllo e Risorse Umane, Settore Risorse Finanziarie e Contabilità
dell'Autorità di Sistema Portuale dei Mari Tirreno Meridionale e Ionio, sita in Contrada Lamia snc
89013 Gioia Tauro (RC) – Sede di Gioia Tauro. A tal fine, sotto la propria responsabilità, ai sensi

dell’art. 46 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 e consapevole delle sanzioni penali, previste nel
caso di dichiarazioni mendaci dall’art. 76 dello stesso decreto, DICHIARA di:

Impegnarsi a comunicare eventuali variazioni dei dati sopra citati riconoscendo che l'Autorità di Sistema Portuale dei Mari Tirreno
Meridionale e Ionio non si assume alcuna responsabilità in caso di irreperibilità del destinatario; *

○  Si 

Di appartenere a categorie che danno diritto a precedenza o preferenza, in base alla normativa (Se "si" indicare nella domanda successiva
la normativa esatta di riferimento): *

○  Si 

○  No 

Indicazione dell'esatta norma che da diritto a precedenza o preferenza (Da compilare se si risponde "si" alla domanda precedente) 

Avere età non inferiore a 18 (diciotto) anni; *

○  Si 

Possedere la cittadinanza italiana o di uno degli Stati membri dell'Unione Europea con adeguata conoscenza, nel caso, della lingua italiana
parlata e scritta; *

○  Si 

Godere dei diritti civili e politici ovvero, per i cittadini degli Stati membri dell’Unione Europea, godere dei diritti civili e politici anche negli Stati
di appartenenza o provenienza e possesso, fatta eccezione della titolarità della cittadinanza italiana, di tutti gli altri requisiti previsti per i
cittadini della Repubblica; *

○  Si 

Essere iscritto/a delle liste elettorali del Comune di residenza (specificare Comune), oppure elencare i motivi della eventuale non iscrizione o
della cancellazione dalle liste medesime; *

Possedere l'idoneità fisica all'impiego e alle mansioni proprie del profilo professionale del posto da ricoprire, fatta salva la tutela delle
persone diversamente abili di cui all’art. 22 della L. 104/1992; *

○  Si 
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Di aver assolto l’obbligo di leva o di servizio militare per i candidati di sesso maschile nati entro il 31.12.1985 ai sensi dell’art. 1 della L.
23.08.2004, n. 226; *

○  Si 

○  Non applicabile 

Di non essere stato destituito o dichiarato decaduto o licenziato dall’impiego presso una pubblica amministrazione o ente; *

○  Si 

Di non aver cessato il rapporto di lavoro a seguito di procedimento disciplinare; *

○  Si 

Di non trovarsi, ai sensi della normativa vigente, in stato di inconferibilità/incompatibilità per il conferimento di incarichi presso una pubblica
amministrazione; *

○  Si 

Di non aver riportato condanne penali definitive per un reato che impedisca la costituzione del rapporto di lavoro con un ente o
un'amministrazione pubblica se da esso deriva l'interdizione dai pubblici uffici, o l'incapacità di contrarre con la p.a., o l'estinzione del
rapporto di impiego (artt. 28, 29, 32-ter, 32-quater, 32-quinquies codice penale, artt. 3, 4, 5 della legge 27 marzo 2001, n. 97); *

○  Si 

Di avere eventuali condanne penali e pene accessorie riportate, ed eventuali procedimenti penali in corso; (nel caso di risposta affermativa
inserire allegato con le condanne penali riportate e/o gli eventuali procedimenti penali in corso nella sezione "ulteriori allegati"); *

○  Si 

○  No 

Di non essere in quiescenza; *

○  Si 

Di non essere in stato di sospensione cautelare obbligatoria dal servizio; *

○  Si 

Di non aver riportato, nei due anni precedenti la data di scadenza del bando, la sanzione disciplinare della sospensione dal servizio e dalla
retribuzione fino a dieci giorni; *

○  Si 

Nel corso della loro attività presso le pubbliche amministrazioni/enti pubblici/aziende pubbliche, enti/aziende private, non essere stati
comunque interessati da procedimenti di sospensione cautelare dal servizio in relazione ad un procedimento penale che non si sia ancora
concluso con l'assoluzione almeno in primo grado; *

○  Si 

Di dare immediata disponibilità all’assunzione dell’incarico; *

○  Si 
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Di essere in possesso di patente di guida categoria B; *

○  Si 

Possedere adeguata conoscenza della lingua inglese; *

○  Si 

Possedere adeguate conoscenze delle principali procedure informatiche; *

○  Si 

Di essere consapevole della veridicità delle dichiarazioni contenute nella presente domanda di ammissione di partecipazione alla selezione
e di essere a conoscenza delle sanzioni penali di cui al D.P.R. 445/2000, in caso di false dichiarazioni; *

○  Si 

Di accettare incondizionatamente le condizioni previste dalle norme regolamentari dell’Ente, concernenti l’ordinamento degli uffici e dei
servizi e le modalità di accesso agli impieghi. *

○  Si 

Di essere informato/a, che i dati personali ed, eventualmente, sensibili, oggetto delle dichiarazioni contenute nella domanda di selezione,
verranno trattati dall’Autorità di Sistema Portuale dei Mari Tirreno Meridionale e Ionio al solo scopo di permettere l’espletamento della
procedura in oggetto, l’adozione di ogni provvedimento annesso e/o conseguente e la gestione del rapporto di lavoro che, eventualmente, si
instaurerà. *

○  Si 

Di dare il consenso al trattamento dei dati personali relativamente al procedimento di selezione per le finalità e con le modalità di cui al
regolamento UE n. 2016/679 nonchè al D. Lgs. 30.06.2003 n. 196 integrato con le modifiche introdotte dal D. Lgs. 101/2018. *

○  Si 

Di essere in possesso di eventuali ulteriori titoli:

Ulteriori Titoli previsti nell'allegata SCHEDA PROFILO PROFESSIONALE III livello Area Finanza — Controllo e
Risorse Umane Settore Risorse Finanziarie e Contabilità, sezione TITOLI CON RICONOSCIMENTO PUNTEGGIO
(massimo 40 punti)

▾
Allegare il titolo specificando la tipologia *

Seleziona un file 
Choose a file

  

Aggiungi nuovo
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Di essere in possesso dei seguenti requisiti specifici:

Diploma di scuola media superiore di durata quinquennale che consente l'accesso ai corsi di laurea superiori. *

○  Si 

Candidato diversamente abile

Candidato diversamente abile

▾
Eventuale ausilio necessario allo svolgimento della prova 

necessità di tempi aggiuntivi in relazione allo svolgimento delle prove d'esame *

○  Si 

○  No 

Allegare una certificazione rilasciata da apposita struttura sanitaria, ai sensi dell'art. 20 della legge n. 104/ 1992 *

Seleziona un file 
Choose a file

  

Alla presente allega:

Copia documento di identità *

Seleziona un file 
Choose a file

  

Curriculum Vitae firmato *

Seleziona un file 
Choose a file
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Ulteriori allegati

Ulteriori allegati 

Seleziona un file 
Choose a file

  

Aggiungi nuovo
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