


VISTA

VISTA

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

VISTO

la delibera del Comitato Portuale n°® 09/07 del 28/09/2007 con il quale é stato
approvato il nuovo regolamento di amministrazione e contabilita adeguato ai

principi di cui alla legge n. 94/1997;

la nota del Ministero dei Trasporti del 15 gennaio 2008 con la quale veniva
approvato, di concerto con il Mistero del’Economia e delle Finanze, il suddetto
regolamento con le modifiche riportate nella stessa nota nonché la delibera del
Comitato Portuale n. 53 del 23/11/11 di modifica dellart. 57 del suddetto

Regolamento;

il Decreto Legislativo n. 150/2009 recante "Attuazione della legge 4 marzo
2009, n. 15, in materia di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico

e di efficienza e trasparenza delle pubbliche amministrazioni" e ss.mm.ii;

il decreto legislativo n. 33/2013 in materia di "Riordino della disciplina
riguardante gli obblighi di pubblicita, trasparenza e diffusione di informazioni da

parte delle pubbliche amministrazioni”;

il regolamento per l'istituzione ed il funzionamento dell'Organismo Indipendente di
Valutazione, approvato dal Comitato Portuale in data 08.05.2018 con delibera n.
117/2018;

il decreto n. 32/19 in data 01.04.2019 di nomina del componente monocratico

dell'organismo indipendente di valutazione;

il decreto n. 121/19 del 11.10.2019 ratificato dal Comitato Portuale il 31.10.2019
con delibera n. 131/19 con il quale é stato adottato il "Sistema di misurazione e
valutazione della Performance" predisposto dall'Autorita Portuale di Gioia Tauro

con il supporto del componente monocratico dell' O.1.V.;

PRESO ATTO del parere positivo espresso dal componente monocratico dell'organismo

indipendente di valutazione ai sensi dell'art. 7 comma 1 del citato D. Lgs. n.
150/2009;
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AUTORITA PORTUALE di GIOIA TAURO ha adottato un sistema di misurazione,
di quantificazione e di valutazione delle prestazioni fornite dai propri servizi.
Ancora di piu, con I'entrata in vigore del D.Lgs. 150/2009, normativa in materia
di ottimizzazione della produttivita del lavoro pubblico e di efficienza e
trasparenza delle pubbliche amministrazioni, questa Amministrazione ha scelto
di adottare un Piano della Performance, introducendo un albero della
performance, e un piano degli obiettivi con relativi indicatori di risultato,
collegati al Bilancio di Previsione, al DUP e agli altri documenti programmatori
dell’ente

La relazione sulla performance costituisce lo strumento mediante il quale
I'amministrazione illustra a tutti gli stakeholders, interni ed esterni, i risultati
ottenuti nel corso delllanno precedente, concludendo in tal modo il ciclo di
gestione della performance.
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VISTO il decreto n. 125/19 del 22.10.2019 con il quale & stato adottato il Piano della
Performance 2019-2021 e le relative schede degli obiettivi assegnati ai Dirigenti

ed al Responsabile dell’Ufficio Legale;

CONSIDERATO che l'art 10 del d.Igs 150/2009 prevede che le Amministrazioni Pubbliche, al fine
di assicurare la qualita, comprensibilita ed attendibilita dei documenti di
rappresentazione della Performance, redigono e pubblicano sul sito istituzionale
la relazione della Performance, che & approvata dall'Organo di indirizzo politico-
amministrativo e validata dall'Organismo indipendente di valutazione;

VISTI gli atti d'ufficio

DECRETA

I'approvazione della Relazione sulla Performance 2019 dell'Autorita Portuale di Gioia Tauro,
allegata al presente Decreto quale parte integrante;

- ditrasmettere copia del presente Decreto e della relazione all’O.1.V. ai fini della validazione;

- la pubblicazione, nella Sezione Amministrazione Trasparente, del presente Decreto e

dell'allegata Relazione.

13 FEB. 2020
Il Segretz ale F.F.
Ing. Sav fora

IL COMMISSAR TRAORDINARIO
CA (C.P.) Andr STINELLI



