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Avviso per l’individuazione di un'Impresa per l 'erogazione delle prestazioni di fornitura di lavoro temporaneo alle imprese di cui 
agli articoli 16 e 18 per l'esecuzione delle operazioni portuali e dei servizi portuali autorizzati ai sensi dell'articolo 16, comma 3 
nel Porto di Gioia Tauro (RC), ai sensi dell'art. 17, comma 2, della legge 28.1.1994, n. 84, e successive modificazioni. 
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L’Autorità di Sistema Portuale dei Mari Tirreno Meridionale e Ionio (di seguito anche AdSP 
MTMI) procede alla presente indagine di mercato al fine di individuare gli operatori 
economici da invitare alla eventuale fase di presentazione delle offerte, per “l’individuazione 
di un'impresa per l'erogazione delle prestazioni di fornitura di lavoro temporaneo alle 
imprese di cui agli articoli 16 e 18 per l'esecuzione delle operazioni portuali e dei servizi 
portuali autorizzati ai sensi dell'articolo 16, comma 3 nel Porto di Gioia Tauro (RC), ai sensi 
dell'art. 17, comma 2, della legge 28.1.1994, n. 84, e successive modificazioni”.  
 
L'avviso è rivolto esclusivamente agli operatori economici i cui requisiti sono meglio 
specificati al punto 4).  
 
Il presente avviso è finalizzato esclusivamente a ricevere manifestazioni di interesse per 
favorire la partecipazione e la consultazione del maggior numero operatori economici 
qualificati, in modo non vincolante per l'Ente.  
 
La presente manifestazione di interesse ha l'unico scopo di individuare operatori economici 
(di cui al punto 4 del presente avviso) disponibili ad essere invitati a presentare un’offerta a 
successiva procedura indetta dall’ADSP MTMI.  
 
Si tratta di un'indagine conoscitiva finalizzata all'individuazione di operatori economici 
qualificati nel rispetto dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, 
proporzionalità e trasparenza. 

 
Tutto quanto sopra premesso si avvisa  

 
Tutti coloro che siano interessati ed in possesso dei requisiti di legge, ad inviare apposita 
domanda di partecipazione per la presente procedura entro il termine perentorio delle ore 
12:00 del ventesimo giorno successivo alla pubblicazione del presente Avviso sulla 
Gazzetta dell’Unione Europea, all'indirizzo di posta elettronica certificata dell'AdSP MTMI 
autoritaportuale@pec.portodigioiatauro.it. Il termine decorre dalla data di pubblicazione 
del presente Avviso sulla Gazzetta Ufficiale dell’Unione Europea; in caso di pubblicazioni 
non contestuali sui diversi canali, rimane quale dies a quo quello della pubblicazione in GUE.  
 
 
La suddetta domanda di partecipazione dovrà essere obbligatoriamente sottoscritta dal Legale 
Rappresentante di ciascun operatore economico o dal soggetto comunque abilitato a 
impegnare l'impresa, in calce per esteso con firma leggibile, autenticata secondo le modalità 
previste dal D.P.R. 445/2000 mediante allegazione di documento di identità in corso di 
validità; essa potrà essere redatta in forma libera e dovrà avere come oggetto: 
“Domanda di partecipazione alla procedura selettiva per l’individuazione di un'Impresa 
per l 'erogazione delle prestazioni di fornitura di lavoro temporaneo alle imprese di cui agli 
articoli 16 e 18 per l'esecuzione delle operazioni portuali e dei servizi portuali autorizzati ai 
sensi dell'articolo 16, comma 3 nel Porto di Gioia Tauro (RC), ai sensi dell'art. 17, comma 
2, della legge 28.1.1994, n. 84, e successive modificazioni”. 
 
 
1) ENTE AUTORIZZANTE 
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L’Ente autorizzante e titolare della presente procedura è l’Autorità di Sistema Portuale dei 
Mari Tirreno Meridionale e Ionio (di seguito: AdSP MTMI), con sede in Contrada Lamia snc, 
89013 GIOIA TAURO (RC). 
Il Responsabile del Procedimento è il Dott. Pasquale FARAONE – Segretario Generale f.f.. 
La procedura è avviata ai sensi del Decreto presidenziale n. 122/2026 del 21/8/2026, e le 
prestazioni richieste avverranno secondo il Regolamento per la fornitura di lavoro portuale 
temporaneo nel porto di Gioia Tauro, adottato con riferimento all’art. 17, comma 2, della 
Legge, valevole quale capitolato della procedura.  
 
2) OGGETTO DELLA PROCEDURA E DURATA 
La presente fase di prequalifica ha per oggetto l’individuazione dei soggetti in possesso dei 
requisiti da invitare alla successiva fase di presentazione delle offerte, all’esito della quale 
sarà individuata l’impresa da autorizzare, a norma dell’art. 17, comma 2, della legge, alla 
fornitura di lavoro portuale temporaneo in favore delle imprese autorizzate ex art. 16 che 
operano nel Porto di Gioia Tauro, rientrante nella circoscrizione di competenza della Autorità 
di Sistema Portuale dei Mari Tirreno Meridionale e Ionio.  
L’attività dell’impresa aggiudicataria dovrà essere esclusivamente rivolta alla fornitura di 
lavoro temporaneo per l’esecuzione delle operazioni e servizi portuali. 
La durata dell’autorizzazione ex art. 17, comma 2, L. 84/1994 avrà una durata pari a 4 anni. 
Alla scadenza, l’AdSP MTMI si riserva la facoltà di valutare la sussistenza dei presupposti 
per procedere al suo rinnovo ad istanza di parte. In difetto, si procederà all’indizione di una 
nuova procedura selettiva di pubblica evidenza. 
Lo svolgimento dell’attività, a seguito dell’autorizzazione, non prevede oneri per l’AdSP 
MTMI mentre le tariffe previste per le prestazioni sono ad esclusivo carico delle Imprese 
portuali autorizzate ex art. 16 e 18 della legge n. 84/1994, che si avvarranno della suddetta 
fornitura. 
Alla presente procedura si applicano le norme di cui al Decreto Lgs. n. 36 del 2023 
esclusivamente per la parte relativa al rispetto dei principi generali di economicità, efficacia, 
tempestività e correttezza, di libera concorrenza, non discriminazione, trasparenza, 
proporzionalità e pubblicità, tutela dell’ambiente ed efficienza energetica, dei controlli ex artt. 
da 94 – 97 e le norme espressamente richiamate. 
 
3) DETERMINAZIONE DELLA TARIFFA MASSIMA 
La tariffa è il corrispettivo applicato dall’impresa fornitrice di manodopera portuale alle 
imprese utilizzatrici per remunerare l’attività di fornitura. 
L’aggiudicatario della presente procedura non potrà applicare tariffe superiori a quella 
massima di riferimento come di seguito meglio dettagliata: 
a) costo orario medio del lavoratore temporaneo, in orario ordinario, in base al vigente 
C.C.N.L. unico dei lavoratori dei porti, comprensivo degli eventuali accordi di secondo 
livello, sottoscritti dall’ impresa fornitrice e dalle rappresentanze locali datoriali e sindacali di 
categoria;  
b) maggiorazione della voce sub a), che tiene conto:  
− delle spese amministrative e generali (comprensive degli indumenti da lavoro e dei 
dispositivi di protezione individuali, D.P.I.);  
− delle spese di formazione e della sicurezza.  
Nello specifico, la tariffa massima per categoria di operatori prevista è la seguente: 
− tariffa carrellisti € 258,75 per turno avviato; 
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− tariffa driver € 243,23 per turno avviato; 
− tariffa rizzatori € 232,88 per turno avviato. 
Per ogni avviamento al lavoro, l’impresa utilizzatrice è tenuta a corrispondere all’Impresa 
fornitrice la tariffa approvata e resa esecutiva con apposita Ordinanza dall’AdSP MTMI. 
 
4) SOGGETTI AMMESSI E REQUISITI 
Sono ammesse a partecipare alla presente procedura i soggetti in possesso dei requisiti di 
ordine generale, di idoneità, di capacità economico - finanziaria e tecnico - professionale sotto 
meglio identificati alle lett. A), B), C) e D). 
Il possesso dei requisiti di ordine generale, di idoneità, economico–finanziari e tecnico–
professionali per la procedura di affidamento in questione viene dichiarato dall’Impresa 
concorrente/operatori economici raggruppati, ai sensi del d.P.R. n. 445/2000 s.m.i.. Tale 
dichiarazione può essere resa dal titolare o dal legale rappresentante o da un procuratore o da 
persona autorizzata ad impegnare il concorrente assumendosi la piena responsabilità ai sensi 
dell’art. 47, comma 2, D.P.R. n. 445/2000. 

A. Requisiti di ordine generale e altre cause di esclusione 
I concorrenti devono essere in possesso, a pena di esclusione, dei requisiti di ordine generale 
previsti dal d.lgs. n. 36/2023, (si precisa che l’Autorità intende applicare, in via volontaria 
qualora compatibili con le norme relative all’assegnazione dell’autorizzazione di cui trattasi, 
gli artt. del Codice dei contratti pubblici afferenti agli operatori economici ammessi a 
partecipare). 
Si procederà pertanto all’esclusione automatica in presenza delle cause di cui all’art. 94 del 
d. lgs. n. 36/2023. 
Le circostanze di cui all’articolo 95 d. lgs. n. 36/2023 sono cause di esclusione NON 
automatica, pertanto, la loro sussistenza sarà accertata previo contraddittorio con il soggetto 
partecipante e l’eventuale esclusione sarà disposta previa valutazione dell’A.d.S.P.. 

B. Requisiti d’idoneità 
Le Imprese concorrenti, costituite nelle forme normativamente previste, devono essere in 
possesso dell’iscrizione nel registro tenuto dalla Camera di commercio industria, artigianato 
e agricoltura per attività con codice ATECO 78.20.00 – «Attività di agenzie di lavoro 
interinale e altre attività di fornitura di risorse umane» secondo la classificazione ATECO 
2025 (già «Attività delle agenzie di fornitura di lavoro temporaneo (interinale)» nella 
classificazione ATECO 2007) – coerente con le attività di fornitura di lavoro portuale 
temporaneo per l'effettuazione di operazioni e di servizi portuali in forza di titolo 
autorizzativo, di cui all'art. 17, comma 2, della legge n. 84/1994. In coerenza con il requisito 
di esclusività dell’oggetto sociale, il concorrente non deve risultare iscritto per attività 
riconducibili alle operazioni e ai servizi portuali di cui agli artt. 16 e 18 della Legge. Attesa la 
specialità della disciplina di cui all’art. 17 della Legge, non è richiesta, quale requisito di 
partecipazione, l’iscrizione all’albo delle agenzie per il lavoro di cui al D.Lgs. n. 276/2003, 
ferma restando la facoltà dell’impresa autorizzata di avvalersi dei soggetti ivi abilitati ai sensi 
dell’art. 17, comma 6, della Legge.  
Il concorrente non stabilito in Italia presenta documentazione equivalente o dichiarazione 
giurata o secondo le modalità vigenti nello Stato nel quale è stabilito. 
Le stesse non devono esercitare direttamente o indirettamente le attività di cui agli articoli 16 
e 18 della legge n. 84/1994 e non devono essere detenute direttamente o indirettamente da una 
o più imprese autorizzate ex art. 16 o art. 18 legge 84/1994 o detenerne partecipazioni, anche 
di minoranza. 
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L’impresa qualora si trovi in tali situazioni si impegna, in caso di aggiudicazione a dismettere 
dette attività prima del rilascio dell’autorizzazione ex art. 17. 

C. Requisiti Economico – Finanziari 
a) possesso di un capitale sociale interamente versato non inferiore a € 1.000.000,00. Tale 
importo dovrà essere mantenuto per tutta la durata dell’Autorizzazione. Nel caso di riduzione 
esso dovrà essere ricostituito entro 3 mesi, pena decadenza dell’Autorizzazione stessa. 
Per le imprese non costituite in forma di società di capitale, il requisito di capacità economico-
finanziaria sarà dimostrato attraverso il Patrimonio Netto per un importo non inferiore a € 
1.000.000,00. 
b) fatturato globale medio annuo degli ultimi 3 esercizi finanziari conclusi alla data di 
pubblicazione del presente avviso non inferiore a € 8.000.000,00. Con riguardo alle società di 
capitali sarà valutato il fatturato risultante dai bilanci approvati alla data di scadenza del 
termine per la presentazione delle domande di partecipazione; con riguardo alle altre imprese 
sarà valutato il fatturato risultante dal Modello Unico o dalla Dichiarazione IVA. 

D. Requisiti di capacità tecnico professionale 
Aver svolto per un periodo non inferiore a 36 mesi – nell’arco dei cinque anni precedenti la data 
di indizione della presente procedura – servizi analoghi presso strutture portuali o similari (porti-
interporti), nello specifico settore della gestione di manodopera caratterizzata dalla 
specializzazione in conduzione di mezzi meccanici e nel ciclo di sbarco/imbarco/movimentazione 
orizzontale di contenitori/merci varie/rizzaggio veicoli.  
La comprova del requisito è fornita secondo le disposizioni di cui al nuovo Codice degli appalti, 
per quanto compatibili. L’attestazione di tale requisito dovrà concernere: 
I. l’impegno a garantire, a regime, una dotazione di personale adeguato e professionalizzato 
– comprensiva dei lavoratori da assumere ai sensi della clausola sociale di cui al successivo 
punto D) – in misura non inferiore a 160 unità, da raggiungere entro dodici mesi dal rilascio 
dell’autorizzazione ex art. 17, comma 2, della Legge. Il possesso di tale dotazione non è 
richiesto alla data di presentazione della domanda; il concorrente dovrà dimostrare, mediante 
apposito piano di reclutamento e di impiego, la capacità organizzativa e finanziaria di 
conseguirla nel termine indicato, in coerenza con il fabbisogno di lavoro portuale temporaneo 
dello scalo. A tali fini, un numero non inferiore a 108 unità, a regime, dovrà obbligatoriamente 
essere in possesso di apposito titolo abilitativo alla condotta dei mezzi portuali di piazzale 
denominati “Straddle Carrier” (SC), utilizzati in via esclusiva presso il terminal di 
transhipment di merce containerizzata presente presso il porto di Gioia Tauro; il piano di 
reclutamento e di impiego dovrà dare evidenza delle modalità di acquisizione e mantenimento 
dei relativi titoli abilitativi;  
II. alla data di presentazione della domanda il concorrente dovrà impegnarsi ad espletare il 
servizio con almeno 15 lavoratori (oltre a quelli previsti da assumersi in clausola sociale), in 
possesso delle qualifiche e dei titoli abilitativi alla condotta dei mezzi portuali di piazzale di 
cui sopra, il cui possesso dovrà essere comprovato sin dalla presentazione della domanda. Il 
sopra citato personale dovrà avere una comprovata esperienza almeno triennale in ambito 
portuale. L’organico del personale, determinato qualitativamente e quantitativamente è 
costituito da lavoratori assunti con contratto di lavoro dipendente e/o da soci lavoratori nel 
caso di cooperative. La comprova del requisito è fornita mediante copia degli attestati di 
formazione/abilitazione ovvero attraverso dichiarazione sostitutiva degli estremi di iscrizione 
nel Registro ex art. 24, co. 2, della L. 84/94 presso Autorità di Sistema Portuale. 
Il personale di cui al punto II concorre al raggiungimento della dotazione di cui al punto I. 
Qualora la richiesta di fornitura di manodopera temporanea superi la capacità organica del 
soggetto autorizzato, lo stesso potrà rivolgersi ai soggetti abilitati alla fornitura di prestazioni 
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di lavoro temporaneo come previsto dal D.lgs n. 276/2003 e s.m.i. e dal CCNL porti, nel caso 
d’impossibilità di far fronte alle richieste con il proprio personale dipendente e nella misura e 
alle condizioni previste dalla normativa vigente. 
L’Ente autorizzante ha facoltà di procedere, in qualsiasi momento, alla verifica della veridicità 
delle suddette dichiarazioni, richiedendo idonee certificazioni. La verifica circa la sussistenza 
dei requisiti richiesti verrà comunque effettuata dallo stesso nei confronti del soggetto 
aggiudicatario prima del rilascio dell’Autorizzazione. 
Per la specialità dell’attività, come previsto all’art. 17 della Legge 84/94 sono esclusi 
l’avvalimento e il subappalto delle attività oggetto della presente procedura. 
5) CLAUSOLA SOCIALE 
L’impresa interessata dovrà assumere i lavoratori tutt’ora iscritti negli elenchi tenuti dalla 
“Gioia Tauro Port Agency S.r.l.”, nel numero risultante all’esito della presente procedura e 
ad oggi ammontanti a numero di 55 unità, ai sensi dell’art. 4, comma 8, del D.L. 243/2016. 
Il CCNL applicabile ai fini della clausola sociale è il contratto collettivo nazionale di lavoro 
unico dei lavoratori dei porti. Già in sede di prequalifica il concorrente dovrà produrre un 
programma di assorbimento del predetto personale, con evidenza delle mansioni attribuite, 
delle modalità e delle percentuali di occupazione, dell’assunzione senza soluzione di 
continuità occupazionale, nonché della relativa sostenibilità economico-finanziaria 
dell’applicazione della clausola sociale. 
6) ARTICOLAZIONE DELLA PROCEDURA 
La procedura selettiva si articola in due fasi. 
Prima fase (prequalifica): i soggetti interessati presentano, nel termine perentorio sopra 
indicato, la domanda di partecipazione corredata delle dichiarazioni attestanti il possesso dei 
requisiti di cui al precedente punto 4). L'Autorità verifica l'ammissibilità delle domande e la 
sussistenza dei requisiti dichiarati.  
Seconda fase: i soggetti ammessi all'esito della prequalifica sono invitati a presentare offerta 
nei termini e con le modalità indicati nella lettera di invito, cui sarà allegato il Regolamento 
per la fornitura di lavoro portuale temporaneo nel porto di Gioia Tauro, adottato con 
riferimento all’art. 17, comma 2, della Legge, valevole quale capitolato della procedura, 
coerentemente con quanto indicato al punto 1) del presente Avviso. Seconda fase sarà svolta 
su apposita PAD certificata si sensi dell’art, 25 del D.lgs. 36/2023 il cui indirizzo sarà 
successivamente fornito.  
7) CRITERIO DI AGGIUDICAZIONE 
L'aggiudicazione avverrà secondo il criterio dell'offerta economicamente più vantaggiosa, 
individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, con attribuzione di massimo 70 
punti all'offerta tecnica e di massimo 30 punti all'offerta economica, secondo i criteri e i sub-
criteri specificati nella lettera di invito. 
L'offerta tecnica sarà valutata avuto riguardo, tra l'altro, al piano di reclutamento e di impiego 
del personale di cui al precedente punto 4) lett. D punto I ed al piano di riassorbimento di cui 
al punto 5) – Clausola sociale, all'organizzazione del servizio e ai programmi di formazione e 
sicurezza. 
L'offerta economica consiste nel ribasso percentuale offerto sulla maggiorazione di cui alla 
lettera b) del precedente punto 3), restando invariato il costo orario del lavoratore determinato 
in base al vigente C.C.N.L. unico dei lavoratori dei porti. 
Le offerte saranno valutate da apposita Commissione nominata dall'Autorità successivamente 
alla scadenza del termine per la presentazione delle offerte. 
8) ESITO DELLA PROCEDURA 
All'esito della procedura l'Autorità adotta il provvedimento di aggiudicazione e, previa 
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verifica dei requisiti e dell'avvenuta dismissione delle eventuali attività e partecipazioni 
incompatibili, rilascia l'autorizzazione di cui all'art. 17, comma 2, della Legge entro centoventi 
giorni dall'individuazione dell'impresa, ferma restando la necessità di assicurare 
l’assorbimento del personale di cui alla clausola sociale senza soluzione di continuità 
occupazionale.  
Qualora non pervengano domande di partecipazione o offerte, ovvero nessuna delle domande 
o delle offerte pervenute risulti ammissibile o idonea, l'Autorità dichiara la procedura deserta 
ovvero infruttuosa con provvedimento motivato. Tale provvedimento costituisce 
accertamento del mancato realizzarsi di quanto previsto dai commi 2 e 3 dell'art. 17 della 
Legge, ai fini di quanto disposto dal comma 5 della medesima disposizione e dall'art. 4, 
comma 8, del D.L. 243/2016. 
L’AdSP si riserva di revocare l’intera procedura selettiva o di non aggiudicare la stessa per 
sopravvenute ragioni di interesse pubblico, senza che i concorrenti vantino alcuna pretesa. La 
prima fase si conclude con l’adozione del provvedimento di ammissione dei soggetti idonei 
alla seconda fase; la procedura di aggiudicazione si svolge nell’ambito della seconda fase. 
  
9) PUBBLICITÀ 
Il presente Avviso è pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale dell'Unione Europea, sulla Gazzetta 
Ufficiale della Repubblica Italiana, all'Albo pretorio del sito istituzionale dell'Autorità, 
nonché per estratto su quotidiani a diffusione nazionale e regionale. 
 
 
 

 
 

 IL PRESIDENTE 
    Avv. Paolo PIACENZA 
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