
AUTORITA' di SISTEMA PORTUALE DEI MARI TIRRENO MERIDIONALE E IONIO
C.da Lamia snc - Gioia Tauro (RC)

Tassi di assenza del Personale
anno 2026

1^  trimestre 2026
assenze per 

ferie
assenze per 

malattia
permessi vari

assenze per 
infortunio

assenze per  
maternità/pat

ernità

PERCENTUALE DI ASSENZA SU ORE 
TOTALI POTENZIALMENTE LAVORABILI

AREA PRESIDENZA 7,79% 1,61% 14,15% 3,68% 27,23%
SETTORE SEGRETERIA 10,36% 4,96% 15,32%
SETTORE PROMOZIONE 4,23% 15,02% 19,25%
SETTORE LEGALE 7,66% 3,23% 3,13% 14,02%
SETTORE GARE E CONTRATTI 4,72% 2,15% 4,94% 11,81%
AREA PIANIFICAZIONE E SVILUPPO 7,08% 1,29% 2,95% 11,32%
AREA DEMANIO-PATRIMONIO-LAVORO PORTUALE 8,17% 1,61% 16,75% 26,53%
AREA TECNICA 7,70% 0,81% 14,45% 22,96%
AREA SEDI DECENTRATE 8,21% 2,22% 14,57% 25,00%
AREA FINANZA-CONTROLLO-RISORSE UMANE 11,64% 3,23% 4,49% 19,36%


	1^ TRIM 26

